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Seja 
bem-vindo(a) 
à AIRA



Tela Inicial



A AIRA A C O M PA N H A M E N T O  C O N T Í N U O

A AIRA é um plataforma on-line (que poderá ser acessada em qualquer momento através do aplicativo ou 

site), dispõe de uma central de relacionamento para sanar dúvidas e oferecer ao usuário uma 
melhor qualidade de vida.

M É T O D O  R E V O L U C I O N Á R I O

A AIRA utiliza o método de educação postural - Ginástica Holística®, que através da sensibilização 
e da tomada de consciência, conduz o usuário a uma melhor utilização do seu potencial 
perceptivo, sensorial e motor, e a uma atitude corporal harmônica.

I N T E G R A Ç Ã O  D E D A D O S  O N - L I N E

Desenvolvemos como parte integrante deste modelo, indicadores que permitam a gestão mais 
aprimorada da fisioterapia, apontando ações mais customizadas e um verdadeiro caminho de 
prevenção do usuário.

AT E N D I M E N T O  D I F E R E N C I A D O

Assim oferecemos ao usuário, atendimento revolucionário e diferenciado que previne, trata, 
educa e acompanha o paciente também à distância, por meio de um sistema de internet.



Apontamento 
de dores

PROSSEGUIR

OK



Perguntas 
da Avaliação 

AVANÇAR

AVANÇAR



Seleção
de Protocolos

P R O T O C O L O S  

U T I L I Z A D O S
E N D O M E T R I O S ED T MC O V I DC O L U N A N E U R O L Ó G I C O

R E S P I R A T Ó R I OS T R E S S

V I S Ã O
E N V E L H E C I M E N T O  

S A U D Á V E L

P R E V E N Ç Ã O  

D E  Q U E D A S

M E M B R O S  

S U P E R I O R E S

M E M B R O S  

I N F E R I O R E S
F O R T A L E C I M E N T O

T R A N S T O R N O  

D A  I M A G E M  

C O R P O R A L

I N C O N T I N Ê N C I A  

U R I N Á R I A

G E S T A N T E S

D O E N Ç A S  

A U T O I M U N E S

S A Ú D E  

C O R P O R A T I V A H O M E  O F F I C E
D É F I C I T  D E  

A T E N Ç Ã O

P A R A L I S I A  

F A C I A L



Comparativo da Avaliação



Soluções Imediatas

Execução
da Aula



Telereabilitação
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Modo Presencial
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In Company
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Percentual de cirurgias evitadas por protocolo

91,89%
83,33%

100,00%

71,43%

50,00%

95,24%

71,43%

84,62%
90,55%

E M  U M A  E M P R E S A  D E  S A Ú D E .  



A AIRA FOI DESENVOLVIDA PARA ATENDER A CRESCENTE NECESSIDADE POR
CUSTOS REDUZIDOS, DIMINUIÇÃO DE ABSENTEÍSMO, ENTREGA DE VALOR E
SATISFAÇÃO DO CLIENTE :

• A AIRA é uma plataforma on-line (que poderá ser acessado em qualquer momento através do

aplicativo ou site), dispõe de uma central de relacionamento para sanar dúvidas
e oferecer ao usuário uma melhor qualidade de vida.

• A AIRA utiliza o método de educação postural - Ginástica Holística®, que
através da sensibilização e da tomada de consciência, conduz o usuário a
uma melhor utilização do seu potencial perceptivo, sensorial e motor, e a
uma atitude corporal harmônica.

• Desenvolvemos como parte integrante deste modelo, indicadores que
permitam a gestão mais aprimorada da fisioterapia, apontando ações mais
customizadas e um verdadeiro caminho de prevenção do usuário.

• Assim oferecemos ao usuário, atendimento revolucionário e diferenciado
que previne, trata, educa e acompanha o paciente também à distância, por
meio de um sistema de internet.

ACOMPANHAMENTO
CONTÍNUO

ATENDIMENTO
DIFERENCIADO

INTEGRAÇÃO DE 
DADOS ON-LINE

MÉTODO
REVOLUCIONÁRIO

NOSSO FOCO



É possível uma transformação do corpo e do despertar da
consciência corporal, através de movimentos capazes de
relaxar, alongar, realinhar e tonificar a musculatura, eliminando
em grande parte das vezes a indicação de uma CIRURGIA.

Como terapia, a Ginástica Holística trata inúmeras patologias.

Os movimentos utilizados em nossos tratamentos são
baseados no Método Ehrenfried – Ginástica Holística, que é
um método de reeducação postural, fundamentado em 3
níveis de atuação:

O MÉTODO GINÁSTICA HOLÍST ICA



PROTOCOLOS DE TRATAMENTO



PROTOCOLOS DE TRATAMENTO



PLATAFORMA ON -L INE

Possibilita o acesso à AIRA em qualquer lugar onde estiver. É
possível a navegação tanto pelo site, somente para desktop e
tablets*; ou direto pelo aplicativo onde é possível após a
transformação do site app.aira.com.br em app.

A plataforma on-line permite ao usuário realizar o
preenchimento de um questionário avaliatório sobre seus
pontos de dor e classifica cada ponto de acordo com sua
intensidade, sendo esse o balizador para a sugestão de um
protocolo de tratamento disponível em nosso avançado sistema.
Após realizada a avaliação, o usuário terá disponível movimentos
rápidos e fáceis e altamente eficaz para o realinhamento do
corpo e com informações relevantes dos benefícios de cada
movimento o que gera mais autonomia e consequentemente
mais qualidade de vida para seu dia a dia.

Além disso a plataforma conta com uma central de
relacionamento formada por fisioterapeutas que está apta à
auxiliá-lo, o que garante o acompanhamento contínuo.

PROSSEGUIR

ABRIR NOVO CHAMADO



O perfil gerencial permite o acesso às informações dos
usuários em tempo real da sua evolução em relação ao
tratamento, onde apresenta indicadores que permite-se fazer
uma gestão eficaz tanto em grupo, quanto um filtro individual
e baliza possíveis ações pontuais quando necessário.

I N T E R FA C E  G E R E N C I A L

PERFIL  GERENCIAL



Permite que usuário faça uma imersão no conceito AIRA, em uma
unidade presencial. O que garante uma experiência diferenciada,
dentro de um ambiente padronizado, com uma equipe altamente
treinada e apta a auxiliar o usuário na utilização da plataforma on-line,
sempre preconizando a autonomia, mas fornecendo toda a orientação
técnica necessária para a sua melhora.

Na unidade presencial o usuário passará por uma avaliação onde o
método e modelo serão conceituados e depois ele será auxiliado pelo
fisioterapeuta ao preenchimento da avaliação e escolha do tratamento
indicado.

Dessa forma o fisioterapeuta fará um indicação de frequência de
realização das aulas, bem como traçará um objetivo de tempo de
tratamento presencial x continuidade on-line e fará toda a condução
para excelência dos resultados (tempo e frequência podem ser
alterado no decorrer das sessões dependendo da evolução do caso).

UNIDADE PRESENCIAL



AIRA ON-LINE + 
PRESENCIAL
Contempla plataforma
on-line com acesso por 
site ou aplicativo + 
unidade presencial + 
perfil gerencial

FORMATOS DE CONTRATAÇÕES

A I R A  O N - L I N E

Contempla plataforma
on-line com acesso por 
site ou aplicativo +
perfil gerencial.
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SALA PRESENCIAL



SUA MELHOR ESCOLHA EM 
PREVENÇÃO E REDUÇÃO DE CUSTOS

A tecnologia a favor do seu bem-estar!



Adaptar o local de trabalho ao homem , bem como o homem ao local de trabalho. 
É preciso observar também as necessidades mentais e emocionais do trabalhador. (GHE)

Estudos do Ministério da Previdência Social diz que: os riscos ergométricos
(má postura, esforço repetitivo – LER e etc., já representam mais que os
riscos traumáticos, quando falamos de afastamentos do trabalho.

19,43% TRAUMÁTICOS
RISCOS

20,76% ERGOMÉTRICOS
RISCOS

CENÁRIO ATUAL – ERGONOMIA



AFASTAMENTOS TEMPORÁRIOS E/OU DEFINITIVOS

SUBSTITUIÇÕES DE MÃO DE OBRA

CUSTOS MÉDICOS

PRESENTEÍSMO

R$ 40 BI/ANO   (Ministério da Previdência, 2011)

Custo de contratação + custo do treinamento
(Instituto  Nacional de Segurança e saúde Ocupacional – Niosh, EUA).

US$20 a US$50 BI/ANO
(Instituto  Nacional de Segurança e saúde Ocupacional – Niosh, EUA).

US$ 34 milhões/ano (Harvard, EUA).

CENÁRIO ATUAL – CUSTOS EMPRESAS



• 6.000 beneficiários acompanhados pelo IPL;

• 1.406 beneficiários analisados no estudo;

• Desses, 19.1% tiveram indicação para cirurgia;

• Dos indicados à cirurgia, 6.7% realizaram o procedimento;

• 251 (93,3%) cirurgias foram evitadas, resultando em

uma economia de R$ 28.000 por cirurgia;

• Saving de R$ 7.028.000,00.

Série1; Benef 
Acomp; 6000

23,4%

19,1%
6,7%

CASE DE SUCESSO
C I R U R G I A S  E V I TA D A S  
SAVING de uma grande operadora de saúde

O  F U T U RO  DA  F I S I OT E R A P I A  É I N V E S T I R  E M  P R E V E N Ç Ã O



O Instituto Patrícia Lacombe é referência no tratamento fisioterápico
de patologias decorrentes de alterações posturais.

Trabalha resgatando qualidade de vida para seus clientes, baseado no
método da Ginástica Holística. A Ginástica Holística consiste num
método de reeducação corporal criado na Europa. Visa a melhora
abrangente das funções corporais enquanto evita esforços inúteis,
assim como sobrecargas em determinadas estruturas do corpo.

O Instituto Patrícia Lacombe oferece, ainda, as opções de
Bioergonomia in Company, levando a Ginástica Holística para a sua
empresa, além da Bioergonomia Virtual, uma plataforma online que
permite o acompanhamento postural à distância.

Atuando em diversas regiões do Brasil, o Instituto já alcançou a marca
de mais de 45 mil atendimentos por mês.

MATRIZ: Unidade Campinas 

Q U E M  E S TÁ  P O R  T R Á S



Patrícia Lacombe (crefito-38224-F) é Formada em Fisioterapia pela PUC Campinas e com MBA Gestão em
Saúde pela FGV, iniciou sua trajetória na reeducação postural em 1989, especializou-se em diversos
cursos e diferentes métodos de trabalho postural.

Em 1995 especializou-se em Ginástica Holística pela AEDE, Association des Elèves du Dra. Ehrenfried et
des Praticiens em Gymnanstique, em Paris. Sua paixão pelo método a fez criar um projeto que, depois da
aprovação, foi nomeada única formadora desse método no Brasil e na América do Sul, , em 2003 . É hoje
uma das quatro profissionais autorizadas, em todo o mundo, para a formação de novos profissionais,
além de ser Presidente da Associação Brasileira de Ginástica Holística (ABGH) e autora de diversos artigos
e livros sobre a reeducação postural.

É Empresária e Diretora Técnica no Instituto Patricia Lacombe, na qual é considerada referência em
tratamento de coluna, com resultados expressivos em empresas com redução de absenteísmo e 94% de
reduções cirúrgicas. Responsável também pela criação da inovadora plataforma que
disponibiliza protocolos e programas via web que previne, trata, educa e acompanha o paciente também
à distância, por meio de um sistema de internet, levando assim a oportunidades de acesso a uma melhor
qualidade de vida para todos.

Como reflexo de suas ações como gestora, foi nomeada membro da Academia Brasileira de
Administração Hospitalar em julho de 2011, e foi nomeada membro da Associação Brasileira de
Qualidade de Vida (ABQV) em 2017.

D I R E TO R A  – PAT R I C I A  L A CO M B E



“SÓ MODIF ICAMOS AQUILO 
QUE CONHECEMOS.”

Dra. Lily Ehrenfried


